Stowarzyszenia Malych i Srednich Przedsi¢biorstw
»KRAK-BUSINESS”

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. "Stowarzyszenie Matych i Srednich Przedsiebiorstw Krak-Business” zwane dalej
»~Stowarzyszeniem”, posiada osobowos¢ prawna.
2. Stowarzyszenie dziala zgodnie z przepisami Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 roku -Prawo o
stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz.855 wraz z p6zn. zm.)oraz niniejszym Statutem.
§2
Nazwa Stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.
§3
1. Terenem dziafania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. W przypadku, gdy
wymaga tego realizacja celow statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$é¢ takze
poza granicami kraju, zgodnie z obowigzujagcym porzadkiem prawnym.
2. Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Krakow.
§4
1. Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji o podobnym
zakresie i charakterze dziatania, zgodnie z obowigzujacym porzadkiem prawnym.
2. Stowarzyszenie moze tworzy¢ i przystepowa¢ do zwigzkéw Stowarzyszen, celem realizacji
zadan statutowych.
3. Stowarzyszenie wspdlpracuje jako rownoprawny partner z innymi organizacjami o podobnych
zalozeniach programowych.
§5
1. Stowarzyszenie moze postugiwac si¢ emblematem wyrézniajacym je wsréd innych organizacii.
2. Stowarzyszenie moze uzywaé pieczeci podluznej z nazwa i adresem siedziby Stowarzyszenia
oraz pieczgci okraglej z napisem w otoku ,,Stowarzyszenie Matych i Srednich Przedsigbiorstw

Krak-Business™.
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§6
Stowarzyszenie moze ustanawia¢ wyrdznienia i odznaki honorowe i nadawaé je osobom
fizycznym, osobom prawnym, instytucjom oraz organizacjom spolecznym, zashizonym dla
celow realizowanych przez Stowarzyszenie lub dla samego Stowarzyszenia.
Ustanowienie wyréznien i odznak, o ktérych mowa w ust.1, oraz ich nadawanie nalezy do

kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia.

§7

Nadzér nad dziatalnoscig Stowarzyszenia sprawuje Prezydent Miasta Krakowa.

ROZDZIAL 11
CELE I SPOSOBY DZIALANIA STOWARZYSZENIA

§8

Stowarzyszenie zajmuje si¢ problematyka zwigzang z aktywnym rozwojem i

funkcjonowaniem przedsigbiorczosci  spofeczenstwa, krzewieniem i rozwijaniem postaw

obywatelskich oraz ochrong praw i wolnosci cztowieka.

§9

Celem Stowarzyszenia jest:

L

reprezentowanie interesow i dobrego imienia pokrzywdzonych w stosunku do instytucji
rzadowych, samorzadowych i innych, oraz zwalczanie nieuczciwej i nierzetelnej dziatalnosci
firm i obywateli.

organizowanie profesjonalnej pomocy prawnej, ekonomicznej, ksiggowej oraz marketingowej w
dziedzinach okreslonych w § 8,

inicjowanie i wspieranie nowatorskich rozwigzan w réznorodnych dziedzinach zycia
spotecznego, a szczegélnie w ochronie praw i wolnosci cztowieka i obywatela, w wspieraniu
aktywnej przedsigbiorczosci, w ochronie zycia rodzinnego i profilaktyce spolecznej.
propagowanie wykorzystania nowoczesnych technologii w ogélnie pojetym poradnictwie
obywatelskim i biznesowym.

rozwijanie i umacnianie postaw nastawionych na aktywne wspoldziatanie w rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego.

pomoc w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z réznych zrodet dla rozwijania dziatalnosci.
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§10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez: 017-¢

1. inicjowanie i rekomendowanie rozwigzan systemowych korzystnych dla rozwoju i dziatania
obywateli w przedmiotowych dziedzinach,

2. reprezentowanie intereséw, wiedzy i nauki w obszarach dziatania okreslonych w §8 w stosunku
do organizacji krajowych, migdzynarodowych, wladz pafistwowych i samorzadowych oraz
srodkow przekazu w celu przedstawienia wspolnych intereséw,

3. organizowanie wspolnych przedsigwzig¢ w zakresie szkolenia, informacji i promocji,

4. prowadzenie dzialalnosci popularyzujacej cele dzialania (wydawnictwa, zjazdy, konferencje,
wystawy itp.),
5. wspolprace 1 Stowarzyszenie si¢ z krajowymi i migdzynarodowymi organizacjami o podobnym
charakterze i wymiane informacji z nimi.
§11
1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza na ogélnych zasadach okreslonych w
odrgbnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia shuzy realizacji
celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziahu jego czlonkow.
2. Stowarzyszenie ma prawo zatrudnia¢ pracownikow.
§12
Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg w zakresie:

02.40.Z - Dzialalnos¢ ustugowa zwiazana z lesnictwem

10.85.Z - Wytwarzanie gotowych positkow i dan

18.12.Z - Pozostate drukowanie

18.13.Z - Dzialalnos¢ ustugowa zwiazana z przygotowywaniem do druku

18.20.Z - Reprodukcja zapisanych nosnikoéw informacji

35.11.Z - Wytwarzanie energii elektrycznej

35.14.Z - Handel energig elektryczng

38.11.Z - Zbieranie odpadéw innych niz niebezpieczne

38.21.Z - Obrdbka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne

38.32.Z - Odzysk surowcéw z materiatow segregowanych

39.00.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z rekultywacja i pozostata dziatalnos$¢ ustugowa zwigzana z
gospodarkg odpadami

41.10.Z - Realizacja projektéw budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow

41.20.Z - Roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych

42.11.Z - Roboty zwiazane z budowg drog i autostrad

42.99.Z - Roboty zwigzane z budowa pozostatych obiektow inzynierii ladowej i wodnej, gdzie
indziej niesklasyfikowane

43.11.Z - Rozbiorka i burzenie obiektéw budowlanych

43.12.Z - Przygotowanie terenu pod budowe

43.13.Z - Wykonywanie wykopow i wiercen geologiczno-inzynierskich

43.21.Z - Wykonywanie instalacji elektrycznych

43.22.Z - Wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
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43.29.Z - Wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych

43.31.Z - Tynkowanie

43.32.7 - Zakladanie stolarki budowlanej

43.33.Z - Posadzkarstwo; tapetowanie i oblicowywanie $cian

43.34.Z - Malowanie i szklenie

43.39.Z - Wykonywanie pozostalych robét budowlanych wykonczeniowych

43.91.Z - Wykonywanie konstrukeji i pokry¢ dachowych

43.99.7 - Pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane

45.11.7Z - Sprzedaz hurtowa i detaliczna samochoddéw osobowych i furgonetek

45.19.Z - Sprzedaz hurtowa i detaliczna pozostalych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli

45.20.Z - Konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z wytaczeniem motocykli

45.31.Z - Sprzedaz hurtowa czesci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli

45.32.Z - Sprzedaz detaliczna czgsci i akcesoriow do pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem
motocykli

45.40.Z - Sprzedaz hurtowa i detaliczna motocykli, ich naprawa i konserwacja oraz sprzedaz
hurtowa i detaliczna czesei i akcesoriow do nich

46.11.Z - Dzialalno$¢ agentoéw zajmujacych si¢ sprzedaza ptodéw rolnych, zywych zwierzat,
surowcow dla przemystu tekstylnego i potproduktow

46.13.Z - Dzialalnos¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza drewna i materiatéw budowlanych

46.14.Z - Dzialalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza maszyn, urzadzen przemystowych,
statkdw 1 samolotow

46.15.7 - Dziatalno$¢ agentow zajmujacych sie sprzedaza mebli, artykuléw gospodarstwa
domowego i drobnych wyrobow metalowych

46.16.Z - Dzialalnos¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza wyrobow tekstylnych, odziezy, wyrobéw
futrzarskich, obuwia i artykutow skérzanych

46.17.Z - Dzialalnos¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza zywnosci, napojéw i wyrobdw
tytoniowych

46.18.Z - Dziatalno$¢ agentéw specjalizujacych sie w sprzedazy pozostalych okreslonych towaréw

46.19.Z - Dzialalno$¢ agentéw zajmujacych sie sprzedaza towardw réznego rodzaju

46.31.7Z - Sprzedaz hurtowa owocow i warzyw

46.32.7 - Sprzedaz hurtowa migsa i wyrobow z miesa

46.34.B - Sprzedaz hurtowa napojow bezalkoholowych

46.36.Z - Sprzedaz hurtowa cukru, czekolady, wyrobow cukierniczych i piekarskich

46.41.Z - Sprzedaz hurtowa wyrobéw tekstylnych

46.42.7 - Sprzedaz hurtowa odziezy i obuwia

46.43.7 - Sprzedaz hurtowa elektrycznych artykutéw uzytku domowego

46.44.7 - Sprzedaz hurtowa wyrobow porcelanowych, ceramicznych i szklanych oraz srodkéw
czyszczacych

46.47.Z - Sprzedaz hurtowa mebli, dywanow i sprzetu o$wietleniowego

46.49.Z - Sprzedaz hurtowa pozostatych artykutéw uzytku domowego

46.51.Z - Sprzedaz hurtowa komputeréw, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania

46.52.Z - Sprzedaz hurtowa sprzetu elektronicznego i telekomunikacyjnego oraz czgsci do niego

46.65.Z - Sprzedaz hurtowa mebli biurowych

46.66.Z - Sprzedaz hurtowa pozostatych maszyn i urzadzen biurowych

46.73.Z - Sprzedaz hurtowa drewna, materialéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego

46.74.Z - Sprzedaz hurtowa wyroboéw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia
hydraulicznego i grzejnego

46.76.Z - Sprzedaz hurtowa pozostatych potproduktéw
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46.717.Z - Sprzedaz hurtowa odpadow i ztomu

46.90.Z - Sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana

47.11.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach z przewagg zywnosci,
napojéw i wyrobow tytoniowych

47.19.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach

47.21.Z - Sprzedaz detaliczna owocow 1 warzyw prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.22.7 - Sprzedaz detaliczna migsa i wyrobdw z migsa prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.23.Z - Sprzedaz detaliczna ryb, skorupiakéw i migczakoéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.24.7 - Sprzedaz detaliczna pieczywa, ciast, wyrobow ciastkarskich i cukierniczych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.25.Z - Sprzedaz detaliczna napojow alkoholowych i bezalkoholowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.26.Z - Sprzedaz detaliczna wyrobow tytoniowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.29.7 - Sprzedaz detaliczna pozostalej zywnosci prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.41.Z - Sprzedaz detaliczna komputerow, urzadzen peryferyjnych i oprogramowania prowadzona
w wyspecjalizowanych sklepach

47.42.7 - Sprzedaz detaliczna sprze¢tu telekomunikacyjnego prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.43.Z - Sprzedaz detaliczna sprzetu audiowizualnego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.51.Z - Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.52.7Z - Sprzedaz detaliczna drobnych wyrobow metalowych, farb i szkta prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.53.Z - Sprzedaz detaliczna dywanow, chodnikéw i innych pokry¢ podtogowych oraz pokryé
$ciennych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.54.Z - Sprzedaz detaliczna elektrycznego sprzgtu gospodarstwa domowego prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.59.Z - Sprzedaz detaliczna mebli, sprzgtu oswietleniowego i pozostalych artykutéw uzytku
domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.61.Z - Sprzedaz detaliczna ksiazek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.62.7Z - Sprzedaz detaliczna gazet i artykutow pismiennych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.63.Z - Sprzedaz detaliczna nagran dzwigkowych i audiowizualnych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.64.Z - Sprzedaz detaliczna sprzgtu sportowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.65.7Z - Sprzedaz detaliczna gier i zabawek prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.71.Z - Sprzedaz detaliczna odziezy prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.72.Z - Sprzedaz detaliczna obuwia i wyrobow skérzanych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.73.Z - Sprzedaz detaliczna wyrobdéw farmaceutycznych prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.74.Z - Sprzedaz detaliczna wyrobéw medycznych, wlaczajac ortopedyczne, prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.75.Z - Sprzedaz detaliczna kosmetykow i artykulow toaletowych prowadzona w
wyspecjalizowanych sklepach

47.76.Z - Sprzedaz detaliczna kwiatoéw, roslin, nasion, nawozdéw, zywych zwierzat domowych,
karmy dla zwierzat domowych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.71.Z - Sprzedaz detaliczna zegarkow, zegaréw i bizuterii prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach
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47.78.Z - Sprzedaz detaliczna pozostatych nowych wyrobéw prowadzona w wyspecjalizowanych
sklepach

47.79.Z - Sprzedaz detaliczna artykutéw uzywanych prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach

47.81.Z - Sprzedaz detaliczna zywnosci, napojéw i wyrobow tytoniowych prowadzona na straganach
i targowiskach

47.82.7 - Sprzedaz detaliczna wyrobow tekstylnych, odziezy i obuwia prowadzona na straganach i
targowiskach

47.89.Z - Sprzedaz detaliczna pozostatych wyroboéw prowadzona na straganach i targowiskach

47.91.Z - Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy wysytkowej lub Internet

47.99.Z - Pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona poza siecig sklepowa, straganami i
targowiskami

49.31.Z - Transport ladowy pasazerski, miejski i podmiejski

49.32.7 - Dzialalnos¢ taksowek osobowych

49.39.Z - Pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej niesklasyfikowany

49.41.Z - Transport drogowy towaréw

49.42.7 - Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z przeprowadzkami

50.30.Z - Transport wodny $rodlagdowy pasazerski

50.40.Z - Transport wodny $rodladowy towarow

52.21.Z - Dzialalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport ladowy

52.22.A - Dzialalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport morski

52.22.B - Dzialalnos¢ ustugowa wspomagajaca transport srodladowy

52.23.7 - Dzialalnos¢ ustugowa wspomagajgca transport lotniczy

52.24.C - Przefadunek towaréw w pozostatych punktach przetadunkowych

52.29.B - Dzialalno$¢ sroédladowych agencji transportowych

52.29.C - Dzialalnos¢ pozostatych agencji transportowych

53.20.Z - Pozostala dziatalno$¢ pocztowa i kurierska

55.10.Z - Hotele i podobne obiekty zakwaterowania

55.20.Z - Obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwalego zakwaterowania

55.30.Z - Pola kempingowe (wlaczajac pola dla pojazdéw kempingowych) i pola namiotowe

55.90.Z - Pozostate zakwaterowanie

56.10.A - Restauracje i inne state placowki gastronomiczne

56.10.B - Ruchome placowki gastronomiczne

56.21.Z - Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcéw zewnetrznych (catering)

56.29.Z - Pozostata ustugowa dziatalnos¢ gastronomiczna

56.30.Z - Przygotowywanie i podawanie napojow

58.11.Z - Wydawanie ksiazek

58.12.Z - Wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych)

58.13.Z - Wydawanie gazet

58.14.Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow

58.19.Z - Pozostala dziatalnos$¢ wydawnicza

58.21.Z - Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych

58.29.Z - Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania

59.11.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z produkcja filmoéw, nagran wideo i programéw telewizyjnych

59.12.Z - Dziatalno$¢ post produkcyjna zwiazana z filmami, nagraniami wideo i programami
telewizyjnymi

59.13.Z - Dzialalnos¢ zwiazana z dystrybucja filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych

59.14.Z - Dzialalno$¢ zwigzana z projekcja filmow

59.20.Z - Dzialalnos¢ w zakresie nagran dZzwiekowych i muzycznych

62.01.Z - Dzialalno$¢ zwiazana z oprogramowaniem

62.02.Z - Dziatalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki
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62.03.Z - Dzialalnos¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi

62.09.Z - Pozostata dzialalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych

63.11.Z - Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalno$é

63.12.7Z - Dziatalnos¢ portali internetowych

63.91.Z - Dzialalnos¢ agencji informacyjnych

63.99.Z - Pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej niesklasyfikowana

64.19.Z - Pozostate posrednictwo pienigzne

64.92.7 - Pozostate formy udzielania kredytow

64.99.Z - Pozostata finansowa dziatalnos¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wylaczeniem ubezpieczen i funduszow emerytalnych

65.11.Z - Ubezpieczenia na zycie

65.12.Z - Pozostale ubezpieczenia osobowe oraz ubezpieczenia majatkowe

65.20.Z - Reasekuracja

66.19.Z - Pozostala dziatalnos¢ wspomagajaca ustugi finansowe, z wylaczeniem ubezpieczen i
funduszéw emerytalnych

66.21.Z - Dzialalnos¢ zwigzana z oceng ryzyka i szacowaniem poniesionych strat

66.22.7 - Dzialalnos¢ agentoéw i brokeréw ubezpieczeniowych

66.29.Z - Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca ubezpieczenia i fundusze emerytalne

68.10.Z - Kupno i sprzedaz nieruchomosci na wlasny rachunek

68.20.Z - Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi

68.31.Z - Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami

68.32.Z - Zarzadzanie nieruchomosciami wykonywane na zlecenie

69.20.Z - Dziatalnos¢ rachunkowo-ksiegowa; doradztwo podatkowe

70.21.Z - Stosunki miedzyludzkie (public relations) i komunikacja

70.22.Z - Pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i zarzadzania

72.11.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie biotechnologii

72.19.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych nauk przyrodniczych i
technicznych

72.20.Z - Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych

73.11.Z - Dziatalnos¢ agencji reklamowych

73.12.A - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji

73.12.B - Posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych

73.12.C - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet)

73.12.D - Posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach

73.20.Z - Badanie rynku i opinii publicznej

74.20.Z - Dziatalno$¢ fotograficzna

74.30.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z thumaczeniami

74.90.Z - Pozostata dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
niesklasyfikowana

77.11.Z - Wynajem i dzierzawa samochodéw osobowych i furgonetek

77.12.Z - Wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z wylaczeniem motocykli

77.21.Z - Wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego

77.29.Z - Wypozyczanie i dzierzawa pozostatych artykutéw uzytku osobistego i domowego

77.39.Z - Wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr materialnych, gdzie indziej
niesklasyfikowane

77.40.Z - Dzierzawa wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw, z wytaczeniem prac
chronionych prawem autorskim

78.10.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikow
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78.20.Z - Dzialalnos¢ agencji pracy tymczasowej

78.30.Z - Pozostata dziatalnos$¢ zwiazana z udostepnianiem pracownikéw

79.11.A - Dzialalnos¢ agentow turystycznych

79.11.B - Dzialalno$¢ posrednikow turystycznych

79.12.Z - Dzialalnosé organizatorow turystyki

79.90.A - Dziatalnos¢ pilotow wycieczek i przewodnikéw turystycznych

79.90.B - Dziatalnos¢ w zakresie informacji turystycznej

79.90.C - Pozostata dzialalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej niesklasyfikowana

80.30.Z - Dziatalno$¢ detektywistyczna

81.10.Z - Dzialalno$¢ pomocnicza zwigzana z utrzymaniem porzadku w budynkach

81.21.7Z - Niespecjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektéw przemystowych

81.22.7 - Specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow przemyslowych

81.29.Z - Pozostale sprzgtanie

81.30.Z - Dziatalnos¢ ustugowa zwigzana z zagospodarowaniem terenéw zieleni

82.11.Z - Dziatalno$¢ ustugowa zwiazana z administracyjna obstuga biura

82.19.Z - Wykonywanie fotokopii, przygotowywanie dokumentéw i pozostata specjalistyczna
dzialalnos¢ wspomagajaca prowadzenie biura

82.20.Z - Dzialalnos¢ centréw telefonicznych (call center)

82.30.Z - Dzialalnos¢ zwiazana z organizacjg targow, wystaw i kongreséw

82.92.Z - Dziatalno$¢ zwigzana z pakowaniem

82.99.Z - Pozostata dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana

85.10.Z - Wychowanie przedszkolne

85.31.B - Licea ogdlnoksztatcace

85.31.C - Licea profilowane

85.32.A - Technika

85.32.B - Zasadnicze szkoly zawodowe

85.32.C - Szkoty specjalne przysposabiajace do pracy

85.41.Z - Szkoty policealne

85.42.A - Zaklady ksztalcenia nauczycieli i kolegia pracownikow stuzb spotecznych

85.51.Z - Pozaszkolne formy edukacji sportowej oraz zaje¢ sportowych i rekreacyjnych

85.52.Z - Pozaszkolne formy edukacji artystycznej

85.53.Z - Pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu

85.59.A - Nauka jezykéw obcych

85.59.B - Pozostale pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane

85.60.Z - Dziatalnos¢ wspomagajaca edukacje

86.90.E - Pozostala dziatalnos¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowanej

93.11.Z - Dziatalnos¢ obiektow sportowych

93.12.Z - Dziatalnosé klubéw sportowych

93.13.Z - Dziatalnos¢ obiektow stuzacych poprawie kondycji fizyczne;

93.19.Z - Pozostala dziatalno$¢ zwigzana ze sportem

93.21.Z - Dzialalno$¢ wesotych miasteczek i parkéw rozrywki

93.29.Z - Pozostata dziatalno$¢ rozrywkowa i rekreacyjna

94.11.Z - Dzialalno$¢ organizacji komercyjnych i pracodawcow

94.12.7 - Dziatalno$¢ organizacji profesjonalnych

94.99.Z - Dzialalno$¢ pozostatych organizacji czionkowskich, gdzie indziej niesklasyfikowana

96.04.Z - Dzialalnos¢ ustugowa zwigzana z poprawa kondycji fizycznej

96.09.Z - Pozostata dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana

99.00.Z - Organizacje i zespoly eksterytorialne
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ROZDZIAL 111
CZLONKOWIE ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§13

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1) Czlonkéw Zwyczajnych,

2) Czlonkéw Wspierajacych,

3) Czlonkéw Honorowych

Cztonkiem Zwyczajnym i Cztonkiem Honorowym moze by¢ tylko osoba fizyczna, natomiast

Cztonkiem Wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna.

Czlonkiem Zwyczajnym moze zostaé kazdy petnoletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej, ktory

pragnie wnies¢ swéj wkiad w urzeczywistnienie celéw Stowarzyszenia, daje rekojmie ich

realizacji, deklarujgc aktywny udzial w dzialalnosci Stowarzyszenia oraz wspieranie

Stowarzyszenia m.in. wykonywana na rzecz Stowarzyszenia praca lub przekazywanymi

swiadczeniami pienigznymi zwanymi dalej Skladkami Cztonkowskimi Cztonkéw Zwyczajnych.

Cztonkiem Wspierajacym moze zostaé kazdy peloletni obywatel Rzeczpospolitej Polskiej lub

osoba prawna majaca siedzibe na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, ktora pragnie regularnie

wspiera¢ dziatalnos¢ Stowarzyszenia wykonywana na rzecz Stowarzyszenia pracg lub
przekazywanymi s$wiadczeniami pienigznymi zwanymi dalej Skladkami Czlonkowskimi

Cztonkow Wspierajacych.

Cztonkiem Honorowym moze zostaé kazdy pelnoletni obywatel dowolnego Panstwa, ktory

polozyt wybitne zastugi w dziedzinach objetych zakresem dziatania Stowarzyszenia.

Czlonkiem Stowarzyszenia zostaje sie:

1) W przypadku Czlonka Zwyczajnego na mocy uchwaly Zarzadu, podjetej na podstawie
deklaracji, sporzadzonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, osoby pragnacej
zosta¢ Czlonkiem Stowarzyszenia oraz rekomendacji co najmniej 2 (dwoch) Czionkéw
Zwyczajnych, udzielonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, po wplaceniu
wpisowego i rocznej Sktadki Czlonkowskiej Cztonka Zwyczajnego;

2) W przypadku Czlonka Wspierajacego na mocy uchwaty Zarzadu, podjetej na podstawie
deklaracji, sporzadzonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, osoby pragnacej
zosta¢ Czlonkiem Stowarzyszenia lub uprawnionych do reprezentacji przedstawicieli osoby
pragngcej zosta¢ Czlonkiem Stowarzyszenia oraz rekomendacji co najmniej 2 (dwoch)

Czlonkéw Stowarzyszenia, w tym przynajmniej 1 (jednego) Czionka Zwyczajnego,
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udzielonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, po wplaceniu wpisowego i rocznej
Skiadki Czlonkowskiej Czlonka Wspierajacego;
3) W przypadku Czlonka Honorowego na mocy uchwaly Walnego Zebrania, podjetej na

podstawie wniosku Zarzadu.

7. Czlonkowie Stowarzyszenia maja:

1) W przypadku Czlonka Zwyczajnego

a.

b.

czynne i bierne prawo wyborcze

prawo uczestnictwa we wszystkich formach dzialalnosci Stowarzyszenia, w tym réwniez
prawo uczestnictwa we wszystkich Wtadzach Stowarzyszenia z glosem stanowiacym
prawo zglaszania wnioskow i postulatow,

obowigzek aktywnego uczestnictwa w realizacji celow Stowarzyszenia

obowigzek przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwal wiladz
Stowarzyszenia

obowigzek wniesienia wpisowego 1 regularnego wptacania rocznych Skladek
Cztonkowskich Czlonkéw Zwyczajnych do dnia 31 stycznia kazdego roku w wysokosci

ustalonej przez Walne Zebranie

2) wprzypadku Czlonka Wspierajacego:

a.

prawo uczestnictwa we wszystkich formach dziatalnosci Stowarzyszenia z glosem
doradczym,

obowigzek przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwal Wiadz
Stowarzyszenia,

obowigzek wniesienia wpisowego 1 regularnego wplacania rocznych Skiadek
Cztonkowskich Czlonkéw zwyczajnych do dnia 31 stycznia kazdego roku w wysokosci

ustalonej przez Walne Zebranie;

3) w przypadku Czlonka Honorowego:

a.

zwolnienie z obowigzku przekazywania $wiadczen pienieznych na rzecz
Stowarzyszenia,
obowigzek przestrzegania postanowien statutu, regulaminéw i uchwal Wiadz

Stowarzyszenia.

8. Kazdy Czlonek Zwyczajny dysponuje podczas glosowania w Stowarzyszeniu jednym rownym

glosem.

Osoba fizyczna realizuje swoje prawa i obowigzki osobiscie, z zastrzezeniem & 16 ust.9 pkt 1 i

2, natomiast osoba prawna realizuje swoje prawa i obowiazki za posrednictwem przedstawicieli

uprawnionych do jej reprezentacji.
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§14

Czlonkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje:

1) w przypadku Cztonka Zwyczajnego na skutek:

a.

b.

smierci - automatycznie z dniem $mierci,

wystapienia ze Stowarzyszenia- na podstawie o$wiadczenia Czlonka Zwyczajnego,
sporzgdzonego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z dniem dotarcia tego
oswiadczenia do wiadomosci Zarzadu.

wykluczenia ze Stowarzyszenia — na podstawie uchwaly Zarzadu z dniem jej powziecia,
przy zastrzezeniu ust.5;

wykluczenia ze Stowarzyszenia na podstawie uchwaty Sadu Kolezenskiego z dniem jej

powzigcia, przy zastrzezeniu ust.6;

2) w przypadku cztonka Wspierajacego bedacego osobg fizyczng na skutek:

a.

b.

smierci- automatycznie z dniem $mierci,

wystapienia ze Stowarzyszenia- na podstawie oswiadczenia czlonka Wspierajacego,
sporzadzonego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z dniem dotarcia tego
oswiadczenia do wiadomosci Zarzadu,

wykluczenia ze Stowarzyszenia- na podstawie uchwaly Zarzadu z dniem jej powziecia
,przy zastrzezeniu ust.5,

wykluczenia ze stowarzyszenia- na podstawie uchwaty Sadu Kolezenskiego z dniem jej

powzigcia, przy zastrzezeniu ust.6;

3) w przypadku Cztonka Wspierajacego bedacego osobg prawna na skutek:

a.

wystgpienia ze Stowarzyszenia- na podstawie os$wiadczenia przedstawicieli
uprawnionych do reprezentacji Czlonka Wspierajacego , sporzadzonego w formie
pisemnej pod rygorem niewaznosci, z dniem dotarcia tego o$wiadczenia do wiadomosci
Zarzadu,

wykluczenia ze Stowarzyszenia- na podstawie uchwaly Zarzadu z dniem jej powzigcia,
przy zastrzezeniu ust.5:

wykluczenia ze stowarzyszenia- na podstawie uchwaty Sadu Kolezenskiego z dniem jej
powzigcia, przy zastrzezeniu ust.6;

ogtoszenia upadlosci lub likwidacji Cztonka wspierajacego — automatycznie z dniem

ogloszenia upadtosci lub likwidacji;

4) w przypadku Czlonka Honorowego na wskutek:

a.

$mierci - automatycznie z dniem $mierci,
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b. wystgpienia ze Stowarzyszenia-na podstawie oéwiadczénia Czlonka Honorowego,
sporzadzonego w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci, z dniem dotarcia tego
swiadczenia do wiadomosci Zarzadu,

c. wykluczenia ze Stowarzyszenia-na podstawie uchwaty Sadu Kolezenskiego z dniem jej
powzigcia, przy zastrzezeniu ust.6;

d. wykluczenia ze Stowarzyszenia-na podstawie uchwaly Walnego Zebrania z dniem jej
powzigcia;

. Czlonkowie Stowarzyszenia moga zosta¢ wykluczeni ze Stowarzyszenia uchwata Zarzadu, jesli:

1) nie przestrzegaja przepisow statutu, regulaminéw i uchwat Wtadz Stowarzyszenia,

2) nie oplacajg rocznych Skladek Cztonkowskich Czlonkéw Zwyczajnych albo Skladek
Czlonkowskich Czlonkéw Wspierajacych do konica I kwartalu kazdego roku, pomimo
wezesniejszego upomnienia listem poleconym , z zastrzezeniem §13 ust.7 pkt 3 lit.a.

. Czlonkowie Stowarzyszenia moga zosta¢é wykluczeni ze Stowarzyszenia uchwatg Sadu

Kolezenskiego, a w przypadku jego braku uchwaly Zarzadu, jesli uwlaczaja swoim

postgpowaniem lub dotkliwie narazaja interesy Stowarzyszenia.

Czlonkowie Zwyczajni moga zosta¢ wykluczeni ze Stowarzyszenia uchwata Zarzadu, jesli:

1) uporczywie uchylajg si¢ od dziatalnosci w organach i wiladzach Stowarzyszenia,
2) zostali skazani prawomocnym wyrokiem Sgdu za przestepstwo umyslne

Wykluczony ze Stowarzyszenia uchwala Zarzadu Czlonek Stowarzyszenia moze odwotaé sie od

tej uchwaty w terminie 1(jednego) miesigca, do Sadu Kolezenskiego , a w przypadku jego braku

do Walnego Zebrania. Do czasu rozpatrzenia odwotlania przez Sad Kolezenski lub Walne

Zebranie prawa i obowigzki wykluczonego Czlonka Stowarzyszenia zostajg zawieszone. Sad

Kolezeniski , a w przypadku jego braku Walne Zebranie, moze uchwata zatwierdzi¢ wykluczenie

Czlonka Stowarzyszenia lub przywrocié mu cztonkostwo.

Wykluczony ze Stowarzyszenia uchwalg Sadu kolezenskiego Czlonek Stowarzyszenia moze

odwota¢ si¢ od tej uchwaly w terminie 1 (jednego) miesiaca, do Walnego Zebrania. Do czasu

rozpatrzenia odwotania przez Sad Kolezenski lub Walne Zebranie prawa i obowiazki
wykluczonego Czlonka Stowarzyszenia zostaja zawieszone. Walne Zebranie moze uchwalg

zatwierdzi¢ wykluczenie Czlonka Stowarzyszenia lub przywrécié mu cztonkostwo.
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ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§15

Wtadzami stowarzyszenia sa:

1) Walne Zebranie

2) Zarzad

3) Komisja Rewizyjna
. Zarzad Stowarzyszenia moze powota¢ Prokurenta lub Prokurenta Samoistnego.
. Uchwatg Walnego Zebrania moze zosta¢ powotany Sad Kolezenski.

§16
Walne Zebranie jest najwazniejsza wiadzg Stowarzyszenia.
Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
. Zwyczajne Walne Zebranie zwoluje si¢ co najmniej raz w roku, w pierwszej potowie roku
kalendarzowego i obraduje nad sprawami przewidzianymi w Statucie i porzadku obrad Walnego
Zebrania.
. Nadzwyczajne Walne Zebranie zwoluje sie z inicjatywy:
1) Zarzadu na podstawie uchwaly Zarzgdu
2) Komisja Rewizyjnej na podstawie uchwaty Komisji Rewizyjne;j,
3) 1/3 (jednej trzeciej) Cztonkéw Zwyczajnych na podstawie wniosku w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

. Nadzwyczajne walne Zebranie zwoluje si¢ w terminie 3(trzech) miesigcy od uchwaly Zarzadu
albo od otrzymania przez Zarzad uchwaty lub wniosku o ktérych mowa w ust.6.Nadzwyczajne
Walne Zebranie obraduje wytacznie nad sprawami dla ktorych zostato zwolane.
. Walne Zebrania mogg odbywac¢ si¢ w siedzibie Stowarzyszenia lub innej miejscowosci na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej za zgoda wszystkich Czlonkéw Zwyczajnych wyrazona na
pismie.
. Walne Zebranie zwoluje Zarzad, informujac Czlonkow Stowarzyszenia w szczegolnosci o:
1) w miejscu, w ktérym odbedzie si¢ Walne Zebranie,
2) pierwszym i drugim terminie Walnego Zebrania,

3) porzadku obrad Walnego Zebrania
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8. Walne Zebranie zwoluje sie¢ za pomoca listéw polec;)ﬁych lub. przesylek nadanych poczta

kurierska, wystanych przynajmniej na dwa tygodnie przed terminem Walnego Zebrania. Zamiast

listu poleconego lub przesylki nadanej poczta kurierska, zawiadomienie moze byé wyslane

Cztonkowi Stowarzyszenia poczta elektroniczng z zadaniem potwierdzenia odbioru, jezeli

uprzednio wyrazit na to zgode , podajac adres na ktorym zawiadomienie powinno by¢é wyslane.

9. W Walnym Zebraniu mogg wzia¢ udziat:

1)

2)

3)
4)
5)

6)

7)

kazdy Czlonek Zwyczajny osobiscie lub jego pelnomocnik, z zastrzezeniem iz
petnomocnictwo musi zosta¢ udzielone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci i
dotaczone do ksiegi protokolow,

kazdy Czlonek Wspierajacy bedacy osoba fizyczng osobiscie lub jego pelnomocnik, z
zastrzezeniem iz pelnomocnictwo musi zosta¢ udzielone w formie pisemnej pod rygorem
niewaznosci i dotgczone do ksiggi protokotow,

kazdy Czlonek Wspierajacy bedacy osoba prawna za posrednictwem oséb uprawnionych
do jego reprezentacji,

kazdy Czlonek Honorowy osobiscie,

goscie zaproszeni przez Zarzad,

czynne 1 bierne prawo wyborcze przystuguje cztonkom posiadajacym mandat do
glosowania,

mandat do glosowania otrzymuje kazdy czlonek zwyczajny ktory oplacit skladki

cztonkowskie za ubiegle lata do czasu odbycia Walnego Zebrania.

10. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszoscig glosow, z zastrzezeniem §17 ust.10

oraz §18 ust.10 §19 ust.7 oraz §20 ust. 5 oraz §21 oraz §22 ust.1, przy obecnosci co najmniej

polowy ogélnej liczby Czlonkéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, a w

drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych.

11. Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy:

1)
2)

3)
4)

3)

6)

uchwalanie zmian w Statucie

uchwalanie rocznego i dtuzszych okresowo programéw dziatalnosci oraz preliminarza
dochod6w i wydatkow na rok obrotowy,

zatwierdzenie sprawozdan z rocznej dziatalnosci Zarzadu,

rozpatrywanie i zatwierdzenie bilansu za rok obrotowy,

okreslanie wysokosci wpisowego oraz podstawowej wysokosci Skladek Cztonkowskich
Cztonkéw Zwyczajnych oraz Sktadek Cztonkowskich Czionkéw Wspierajacych

Wybor Czionkéw Zarzadu, Czlonkéw Komisji Rewizyjnej i Cztonkéw Sadu Kolezenskiego

oraz uzupetnianie ich sktadu zgodnie z §18 ust.11 i §19 ust.8,
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7)
8)

9)

udzielenie absolutorium Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej,

rozpatrywanie odwolan od uchwaly i decyzji Zarzadu, z zastrzezeniem w przypadku
powolania Sadu Kolezenskiego §19 ust.1 pkt 1,

rozpoznawanie odwotan od uchwat Sadu Kolezenskiego za wyjgtkiem spraw okreslonych

w §19 ust.1 pkt 1,

10) rozstrzyganie sporéw miedzy Czlonkami Stowarzyszenia, a w przypadku powotania Sadu

Kolezenskiego rozstrzyganie sporéw migdzy Czlonkami Stowarzyszenia w II (drugiej)

instancji.

12. Walne Zebranie moze uchwali¢ Regulamin Walnego Zebrania.

§17

1. Zarzad Stowarzyszenia prowadzi sprawy Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnatrz.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7

8)

9

kierowanie dzialalnoscig Stowarzyszenia zgodnie ze Statutem i uchwatami walnego
zebrania,

reprezentowanie Czlonkéw Stowarzyszenia i1 ich intereséw oraz realizowanie celow
Stowarzyszenia okreslonych w § 9 Statutu,

dysponowanie funduszami i majatkiem Stowarzyszenia oraz prowadzenie rachunkowosci,
przygotowanie programéw dziatalnosci Stowarzyszenia oraz preliminarzy dochodéw i
wydatkow,

sporzgdzanie sprawozdan z rocznej dziatalnosci Stowarzyszenia oraz bilansu za rok
obrotowy,

zwotywanie Walnych Zebran,

przyjmowanie nowych osob do Stowarzyszenia, z zastrzezeniem §13 ust.6, oraz
wykluczenie Czlonkow Stowarzyszenia, z zastrzezeniem §14 ust.3,

ustalenie innej niz podstawowa wysokosci Sktadek Czlonkowskich Cztonkéw Zwyczajnych
oraz Skladek Czlonkowskich Cztonkéw Wspierajacych w przypadku, gdy dany Cztonek
Zwyczajny lub Czlonek Wspierajacy zobowigzal si¢ na podstawie odrebnej umowy
regularnie bezplatnie wspiera¢ dziatalnos¢ Stowarzyszenia wykonywana na rzecz
Stowarzyszenia praca,

powotywanie i odwolywanie Komisji i Zespotéw Roboczych.

3. Zarzad Stowarzyszenia sktada si¢ z od 3 (trzech) do 5 (pieciu) Cztonkéw Zarzadu.

4. Czlonkowie Zarzadu wybierani sg przez Walne Zebranie sposréd Czlonkéw Zwyczajnych na 2

(dwu) letnia kadencje.

5. Zarzad sprawuje swoje obowiazki do nastgpnych wyboréw.
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10.

L8

12,
13,
14.

15.

Czlonkowie Zarzadu, ktorzy zakonczyli kadencje; moga by¢ wybrani ponownie na kolejng
kadencje tylko po uzyskaniu absolutorium.
Prezes Zarzadu, ktéry sprawowal swa funkcj¢ przez 3 (trzy) kolejne kadencje moze by¢
wybrany ponownie do Zarzadu Stowarzyszenia dopiero po uptywie 1 (jednej) kadencji.
O rodzaju umowy z poszczegélnymi Czlonkami Zarzadu, o jej zawarciu, wynagrodzeniu
decyduje Walne Zebranie w formie uchwaty.
Umowy pomigdzy Stowarzyszeniem a Czlonkami Zarzadu zawiera pelnomocnik powotany
uchwata Walnego Zebrania bagdz Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;j.
Czlonek Zarzadu moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwala Walnego Zebrania przy
wigkszosci 2/3 (dwdch trzecich) glosow w trybie §16 ust.10. Mandat Czlonka Zarzadu
Stowarzyszenia wygasa rowniez w skutek jego $mierci albo rezygnacii.
Do dokonywania czynnosci prawnych i skladania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia
upowaznionych jest 2(dwoch) Czlonkéw Zarzadu dziatajacych iacznie badz Czlonek Zarzadu
dziatajgcy z prokurentem.
Powotanie prokurenta wymaga zgody wszystkich Czlonkéw Zarzadu.
Odwota¢ prokure moze kazdy Czlonek Zarzadu.
Uchwaly Zarzadu moga by¢ powziete, jezeli wszyscy Czlonkowie Zarzgdu zostali prawidlowo
zawiadomieni o posiedzeniu Zarzadu i jezeli na posiedzeniu bylo obecnych co najmniej dwoch
Cztonkow Zarzadu. Uchwaly Zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscia gloséw, a w przypadku
rownej ilosci glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Walne Zebranie moze uchwali¢ Regulamin Zarzadu.

§18
Komisja Rewizyjna jest organem wewng¢trznej kontroli Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna jest powolana do przeprowadzania dorocznych kontroli dziatalnosci
Stowarzyszenia, ze szczegélnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowe] pod wzgledem
celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci oraz zgodnosci z przepisami prawa. Komisja Rewizyjna
ma prawo przeprowadzenia rowniez kontroli czgsciowych i doraznych.
Komisja Rewizyjna moze wystepowaé do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen
kontroli.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udzial w posiedzeniach Zarzadu Stowarzyszenia z
glosem doradczym.
Komisja Rewizyjna przedstawia Zwyczajnego Walnemu Zebraniu opinie o rocznej dziatalnosci
Stowarzyszenia oraz wniosek o udzielenie absolutorium Zarzgdowi po uplywie kadencji.

Komisja Rewizyjna sklada si¢ z od 3(trzech) do 5 (pigciu) Czlonkéw komisji Rewizyjnej.
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7. Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie sposrod Czionkéw
Zwyczajnych Stowarzyszenia na 2 ( dwu) letnia kadencje.

8. O rodzaju umowy z poszczegdlnymi Czlonkami Komisji Rewizyjnej, o ich zawarciu,
wynagrodzeniu decyduje Walne Zebranie w formie uchwaty.

9. Umowy pomigdzy Stowarzyszeniem a Czionkami Komisji Rewizyjnej zawiera pelnomocnik
powotany uchwala Walnego Zebrania badz Prezes Zarzadu.

10. Czlonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwata Walnego Zebrania
przy wigkszosci 2/3(dwoch trzecich) gloséw Mandat Czlonka Komisji Rewizyjnej wygasa
rowniez wskutek jego $mierci albo rezygnacji.

11. W przypadku zmniejszenia si¢ liczby Cztonkéw Komisji Rewizyjnej do czasu uzupelnienia jej
skladu przez najblizsze Walne Zebranie, pozostatym Czlonkom komisji Rewizyjnej przyshiguje
prawo kooptacji z tym , ze liczba dokooptowanych Czlonkéw Komisji Rewizyjnej nie moze
przekroczy¢ 1/3(jednej trzeciej) liczby Czlonkow Komisji Rewizyjnej pochodzacych z wyboru,
a dokooptowani Czlonkowie komisji Rewizyjnej musza by¢ zatwierdzeniu przez najblizsze
Walne Zebranie.

12. Uchwaty Komisji Rewizyjnej moga by¢ powzigte jezeli wszyscy Czlonkowie Komisji
Rewizyjnej zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu Komisji Rewizyjnej i jezeli na
posiedzeniu bylo obecnych co najmniej dwoch Czlonkéw Komisji Rewizyjnej. Uchwaly
Komisji Rewizyjnej zapadajg zwykla wigkszoscia glosow a w przypadku réwnej ilosci glosow
decyduje glos Przewodniczacego Komisji Rewizyjne;.

13. Walne Zebranie moze uchwali¢ Regulamin Komisji Rewizyjne;j.

§19

1. Do kompetencji Sadu kolezenskiego nalezy:

1) rozpatrywanie odwolan od wuchwal Zarzadu dotyczacych wykluczenia Czlonkéw
Stowarzyszenia

2) rozpatrywanie spraw Czlonkéw Stowarzyszenia oskarzonych o uwlaczanie swoim
postepowaniem lub dotkliwe narazenie intereséw Stowarzyszenia,

3) rozstrzyganie sporéw migdzy Czlonkami Stowarzyszenia w | (pierwszej) instancji.

2. Sad Kolezenski orzeka nastepujgce kary:

1) upomnienie,

2) zawieszenie w sprawach i obowiazkach Czlonka Stowarzyszenia na okres od 6 (szesciu)
miesiecy do 2 ( dwéch) lat,

3) wykluczenie ze Stowarzyszenia, zgodnie z §14 ust.3.

3. Sad Kolezenski sktada si¢ z od 3(trzech) do 5 (pigciu) Cztonkéw Sadu kolezenskiego.
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10.

1k

Czlonkowie Sadu kolezenskiego wybierani sg przez Walne Zebranie sposrod Czltonkow
Zwyczajnych Stowarzyszenia na 2 (dwu) letnia kadencje.

O rodzaju umowy z poszczegdlnymi Czlonkami Sadu kolezenskiego, o jej zawarciu,
wynagrodzeniu decyduje Walne Zebranie w formie uchwaty.

Umowy pomigdzy Stowarzyszeniem a Czlonkami Sadu Kolezenskiego zawiera pelnomocnik
powolany uchwatg Walnego Zebrania badz Przewodniczacy Komisji Rewizyjne;.

Czlonek Sadu Kolezenskiego moze byé¢ w kazdej chwili odwolany uchwala Walnego Zebrania
przy wigkszosci 2/3 (dwéch trzecich) glosow Mandat Czlonka Sadu kolezenskiego wygasa
rowniez wskutek jego $mierci albo rezygnacji.

W przypadku zmniejszenia si¢ liczby Czlonkéw Sadu Kolezefiskiego do czasu uzupelnienia jego
sktadu przez najblizsze Walne Zebranie, pozostatym Cztonkom Sadu Kolezenskiego przystuguje
prawo kooptacji z tym, ze liczba dokooptowanych Czionkéw Sadu Kolezeniskiego nie moze
przekroczy¢ 1/3 (jednej trzeciej) liczby Cztonkéw Sadu Kolezenskiego pochodzacych z wyboru,
a dokooptowani Czlonkowie Sadu Kolezenskiego musza by¢ zatwierdzeni przez najblizsze
Walne Zebranie.

Sad Kolezenski orzeka w formie uchwat.

Uchwaly Sadu Kolezeniskiego moga byé powzigte, jezeli wszyscy Czlonkowie Sadu
Kolezenskiego zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu Sadu Kolezenskiego i jezeli na
posiedzeniu bylo obecnych co najmniej dwoch cztonkéw Sadu Kolezenskiego. Uchwaty Sadu
Kolezenskiego zapadajg zwykla wickszoscia gloséw, a w przypadku réwnej ilosci glosow
decyduje glos Przewodniczacego Sadu Kolezenskiego.

Walne Zebranie moze uchwali¢ Regulamin Sgdu Kolezenskiego.

ROZDZIAL V
MAJATEK STOWARZYSZENIA

§20

. Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomodci i fundusze. Na fundusze

Stowarzyszenia skladajg si¢: wpisowe i skladki czlonkéw, subwencje, darowizny, zapisy i
spadki, wptywy z dzialalnosci statutowej, dochody z majatku Stowarzyszenia oraz dochody z
dzialalnosci gospodarczej.

Stowarzyszenie finansuje swoja dziatalnoéé na podstawie preliminarza dochodéw i wydatkéw,

uchwalonego przez Walne Zebranie
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SAD REJONOWY

3. Zasady gospodarki finansowej ustala Zarzad zgodnie z obowigzujacymi przepisami, a w
szczegblnosci z ustawa z dnia 29 wrzesnia 1994 r. O rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. Nr
76,p0z.694 poz.694 z pdzn. zm.).

4. Rokiem obrotowym jest rok kalendarzowy.

5. Wszelkie postanowienia organéw Stowarzyszenia zmierzajagce do uszczuplenia majatku
Stowarzyszenia, wymagajg uchwaty Walnego Zebrania, zwolanego zgodnie z §16 ust.4, podjetej

wigkszoscig dwoch trzecich gloséw w trybie okreslonym w § 16 ust.2.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§21
Uchwalg w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie wiekszoscia dwoch trzecich
glosow, w obecnosci przynajmniej polowy uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie i bez
wzgledu na liczbe obecnych w drugim terminie.
§22
1. Uchwalg o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje walne Zebranie wiekszoscia dwéch trzecich
glosow, przy obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do gtosowania.
2. W przypadku rozwigzania si¢ Stowarzyszenia likwidacje prowadzi Zarzad Stowarzyszenia.
3. Majatek zlikwidowanego Stowarzyszenia Walne Zebranie przeznacza na cele zwiazane z

dotychczasowymi badz pokrewnymi dziataniami prowadzonymi przez Stowarzyszenie.
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